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Generalforsamling 2023 - Referat

Dato: onsdag den 1. marts 2023, kl. 15.00-16.00
Sted: Port of Aalborg, Langerak 15, 9220 Aalborg @st

Lars Joker bad velkommen.

1. Valg af dirigent

Bestyrelsen foreslog Karen-Marie Hovmgller fra Hovmeller & Thorup, som blev valgt
enstemmigt. Karen-Marie konstaterede, at generalforsamlingen er lovlig indvarslet via mail den
24. januar 2023, og generalforsamlingen er afholdt inden udgangen af marts, som er indskrevet i
vedtaegterne.

2. Formandens beretning

Formanden takkede medlemmerne for, at de stetter op om arrangementer. Ogsa en stor tak til
bestyrelsen, som ligger meget tid i netverket.

Avret der gik i tal:

9 bestyrelsesmgder samt 1 generalforsamling

2 strategimgder (maj og oktober)

5 Netveerksgrupper med mgdeaktiviteter

1 ny netveerksgruppe oprettet og godt i gang — Talent 9220

1 ny netveerksgruppe i pipeline — Iveerksetteri — forventes igangsat primo 2023
Afholdt 8 morgenkryddere i Business Network 9220

Afholdt 8 mgder med eksterne samarbejdspartnere, partnerskabsmedlemmer og
sponsormedlemmer.

Afholdt 12 arrangementer i eventgruppe og netvaerksgruppe regi

Deltaget i 3 mader i Partnerskab for Ivaerksetteri, under Business Aalborg.

Altid stor succes med vores arrangementer.
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Medlemsundersggelse i april 2022:

Stor sandsynlighed for, at medlemmer vil anbefale netvarket til andre. Folk ansker mere
netveerk, en klar strategi og generelt er folk tilfredse og roser arbejdet i netveerket.

Spergsmal vedrgrende hvor aktiv medlemmerne er i netveerket: der er muligheder for
forbedringer, men det kan eventuelt skyldes Corona, hvor der har varet mange begreensninger.

Gennemgang af spaendende tiltag i 9220:

2 nye netveerksgrupper:

Iveerkseetteri og Talent 9220 — skaber stor spaendvidde i netvaerket. Henning Mglholm er kommet
med som senior konsulent, og vil vaere tovholder for netvaerksgruppen Ivaerksetteri. Der er
endnu ikke fundet en tovholder for talent-gruppen.

9220 strateqi:

Et lille lys i market med fokus pa, hvad der rarer sig i erhvervslivet og hos netveerkets
medlemmer. Fx hvordan udfordringer kan vendes til muligheder.

Opfelgning pa medlemsundersggelsen fra 2013. 10 ar efter og hvor vil vi gerne vere i 2030?
Styrker kommunikationsarbejdet i netveerket med hjelp fra en studentermedhjeelper.
2 arrangementer i “Et lille lys i mgrket” — regi (forar/efterar)

Fastholder og videreudvikler pa de 3 indsatsomrader:

o Udvikling af 9220: Tenketanken og deltagelse 1 de mange nye tiltag omkring
”Supersygehuset”

J Social ansvarlighed: Cross Learn Virksomhed— MOE og Arkil som
sparringspartnere for en 7.-klasse pa Herningvejens Skole

o Baredygtighed: Baeredygtig Bydel, Klimatopmede den 2. marts pa Trekanten,

arrangeret af Aalborg kommune m.fl.

Mette Schmidt kommenterede, at det Cross Learn: virksomhed er vigtigt, da mange
virksomheder mangler medarbejdere. Maske andre af vores medlemsvirksomheder kunne gnske
at deltage i projektet Cross Learn: virksomhed.



3. Praesentation af nye medlemmer

Asgaard Recruiment ApS
Boost Aalborg

Burmester & Pentin Kommunikation
Center for Sundhedsfremme
Creative Concepts

Dansk Energi Management A/S
DNMH (Vigeur)

Du er Smyk

Eimskip Denmark ApS
Femalefit

Gartner og Co.

Gottschalk Media

Grunwald Cunsulting

Hunin Advice

Jacobsen Consult

K5M

Keepers ApS

4. Orientering fra hver temagruppe
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Kunsten

Luxux ApS

Michael Lund
Movemensch

Nocable ApS

Nordgulv

Nordjysk Projektledelse
NordicKey

Sind Daghgjskole Aalborg
TECHCOLLEGE

TJ Clean Service A/S
TL-Group

Toftild Alternativt har
Vimento

VVognmand René Toft
Wicoteck Kirkebjerg
Aalborg Zoo

Opfordring fra formanden til at deltage i netveerksgrupperne. Kontakt endelig Per Bang eller
Anna Mette Jensen, hvis du gnsker at deltage i netvaerksgrupperne.

Energi & Miljg
Tovholder: Susanne @rnbo

Gruppen genstartet sommer 2022, hvor den ogsa har a&ndret navn fra Miljggruppen til Energi &

Miljggruppen. Flere gengangere og flere nye medlemmer. 10-12 medlemsvirksomheder
Magdes hver 5-6 uge hos gruppens medlemmer, hvor der er en god stemning

2023:

Der er booket 6 mgder i kalenderen allerede. Et feellesarrangement for alle medlemmer er i

stgbeskeen

Verdensmal 9220
Tovholder: Jens Askehave
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Tema om plast og verdensmalene, hvor der har veeret afholdt arrangement med besgg af direkter
for plastbranchen Thomas Drustrup, der fortalte om branchens visioner og udfordringer.

Derudover har der veeret et opleeg om genanvendelse af plast i industrien af Anne Kristensen fra

Aage V. Larsen, hvor man senere ogsa besggte Aage V. Larsen.
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2023:

| pipelinen er et besgg pa sorteringsanlaegget i RenoNord. Netvaerksgruppens fokus ligger pa at
arrangere events med tilknytning til Verdensmalene. Alle er velkomne til at byde ind med forslag
til workshop, opleag, opleegsholdere, virksomhedsbesgg mm.

Fremtidens arbejdsplads 9220
Tovholder: Henrik Schleppegrell

Pa Tour de 9220 tog Fremtidens arbejdsplads ca. 45 personer med til 2 af netvaerkets
medlemsvirksomheder for at give ny inspiration til udviklingen af HR i virksomhederne —
Aalborg Zoo og KOMPAS Hotel Aalborg fik besgg.

Der har veeret et meget spendende besgg hos Asetek Danmark A/S

Der arbejdes med strategiudvikling i Netveerksgruppen med det mal, at inspirerer og skabe
nysgerrighed pa udviklingen af HR relaterede emner pa fremtidens arbejdspladser.

2023:

Pa 3 arrangementer vil gruppen pa en sjov og effektiv made rette fokus pa 3 aktuelle emner. De
vil facilitere et tvist, som gar netvaerksdelen og HR-emner konkrete og udbytterig for deltagerne
pa en spaendende made.

BusinessNetwork 9220
Tovholder:Per Bang

Meningen med Business Network er at skabe mere forretning i deltagernes virksomheder. Det
kan ske ved at handle mere med de gvrige virksomheder i gruppen, ved at handle med
netvaerkets netveaerk og videre ud i netvearkets forgreninger. Mere forretning kan ogsa komme i
kraft af den inspiration, ny viden og ideer man far via samtalerne i netveerket.

Der har veeret 1 aflysning pga. COVID19, men der har veeret 8 gennemfgrte Morgenkryddere
med i alt 273 fremmgdte

2023:

Der er planlagt 10 Morgenkryddere med option pa 2 ekstra. Der gennemfares i marts 2023 en
medlemsundersggelse pa form & indhold af Morgenkrydderen, hvorefter det tilpasses efter evt.
gnsker.

Alle medlemmer inviteres pt. til morgenkrydderen. Der arbejdes pt. ikke med tirsdags/onsdags-
mgder.

Aktive arbejdspladser 9220
Tovholder: Morten Andersen

Der er flere virksomheder, der seatter fokus pa medarbejdernes trivsel og sundhed nu, hvor vi er
kommet pa den anden siden af pandemien.
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Gruppen arrangerede Gratis Teel-Skridt kampagne i august samt 9220-Padel turnering i
september og oktober. Torsdag i uge 41 afholdt gruppen ”"Danmarks Sundeste Arbejdsplads”,
hvor man var pa virksomhedsbesgg ved Coolshop og Saeby Fiskeindustri samt hgrte et oplaeg
fra Sensu beliggende i Svenstrup. Tre virksomheder som alle tilbyder medarbejdermotion pa
forskellige mader og ud fra forskellige filosofier.

2023:

Gratis Teel-Skridt kampagne fra den 24. april til 7. maj — deltag i den landsdaekkende kampagne
helt gratis.

9220-Padelturnering i august og september — nyt format tilpasset deltagernes gnsker fra 2022-
turneringen.

4. oktober afholdes Morgenkrydder, som vil vere en aktiv morgenkrydder med en omgang
Americano-Padel eller gatur rundt om Kridtgraven. Deltagerne melder sig pa den aktivitet, de
selv gnsker. Efter 50 min bevagelse star den pa et hurtigt bad fer lekker morgenmad og masser
af tid til network.

Afvikling af Danmarks Sundeste Arbejdsplads — ukendt dato.

Uge 41 — Danmarks Motionsuge. Her vil vi lave flere aktiviteter i lgbet af ugen bade i og
udenfor arbejdstid. Programmet falger senere.

Talent 9220
Tovholder: endnu ikke fundet en tovholder

Har haft godt gang 1 gruppen. Mangler lidt sparring fra mentorer”, som kan dele ud af erfaringer
fra en lang Kkarriere.

Nggleordene er personlig udvikling, karriereudvikling og mentorordning.

De mades pa torsdag, hvor der skal findes en ny tovholder — der har veeret en rigtig god energi,
men der skal findes en model for, hvordan gruppen skal kare.

Iveerkseetteri 9220
Tovholder Henning Mglholm

At bakke op om iveerkseattere i vores netvaerk

Tilbyde radgivning og netvark til iverksattere i ErhvervsNetveaerk 9220
Mentorordning for iveerksattere

Deltagelse i Partnerskab for iveerkseetteri ved Business Aalborg
Planlaeegger 2-4 mader/arrangementer i lgbet af aret

5. Planlagte aktiviteter/arrangementer i kommende ar

Der er pa nuvaerende tidspunkt planlagt falgende arrangementer i 2023:
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20. April 2023 — Rundvisning REGAN Vest

25. Maj 2023 — 12-ars fadselsdag hos HimmerLand

9. Juni 2023 — Gin & net hos MOE

15. Juni 2023 — Rundvisning pa det nye Super Sygehus

28. September 2023 — Aftensejllads pa Det Gode Skib LOA
26. Oktober 2023 — Tour de 9220

30. November 2023 - juleafslutning

Eventgruppen bestar af: Trine Ramsgaard-Jensen, Cathrine Billund Kallehauge, Bent Frost, Per
Bang og Anna Mette Jensen.

Der er pa nuvaerende tidspunkt planlagt falgende Morgenkryddere:
Tirsdag den 7. marts: KUNSTEN

Onsdag den 12. april: Michael Lund A/S

Tirsdag den 25. april: Det Nordjyske Mediehus

Onsdag den 7. juni: TECHCOLLEGE

Tirsdag den 16. august: Aalborg ZOO

Onsdag den 6. september: Keepers

Onsdag den 4.oktober: Aalborg Firmaidraet

Tirsdag den 7. november: AAU Innovation
Tirsdag den 9. januar 2024: morgenkrydder hos: TBA

6. Regnskabets fremlaeggelse og godkendelse
Revideret uden anmerkninger.

Regnskabet blev godkendt.

7. Behandling af indkomne forslag

Ingen indkomne forslag.

8. Fastseettelse af kontingent

Der var enighed om at fastholde samme takster for kontingent.
9. Valg

Ulige ar: 4 bestyrelsesmedlemmer

Lige ar: 3 bestyrelsesmedlemmer

Hvert ar: 1 suppleant

Pa valg er:

Lars Jaker (Modtager genvalg)

Ole Nielsen (Modtager genvalg)
Susanne @rnbo (modtager genvalg)



René Hald (modtager genvalg)
Poul Knudsgaard (Suppleant) (Modtager ikke genvalg)

Valgt blev:

Lars Joker

Ole Nielsen

Susanne @rnbo

René Hald

Morten Rolighed Larsen (suppleant)

10. Eventuelt
Ingenting under eventuelt.

Referat godkendt ved:

Dirigent, Karen-Marie Hovmeller
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